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ECOSCHINO SRL, leader nel settore del commercio e recupero di rottami ferrosi e non ferrosi, 

persegue la piena soddisfazione dei propri clienti e di tutte le parti interessate. L'azienda si 

impegna a fornire servizi di raccolta, trasporto, stoccaggio, lavorazione e commercializzazione di 

rifiuti speciali non pericolosi, nel pieno rispetto delle normative vigenti, con un approccio orientato 

alla tutela dell'ambiente, alla salute e sicurezza dei lavoratori e al miglioramento continuo delle 

proprie performance. 

La Direzione di ECOSCHINO SRL, consapevole del proprio ruolo e delle proprie responsabilità, ha 

deciso di implementare e mantenere attivo un Sistema di Gestione Integrato conforme alle norme 

UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2018. Tale sistema è lo 

strumento prescelto per tradurre in pratica i valori aziendali e raggiungere gli obiettivi strategici, 

ponendo particolare attenzione a: 

• Qualità del Servizio: garantire la massima affidabilità e professionalità attraverso il completo 

rispetto delle specifiche concordate con il cliente, l'utilizzo di fornitori qualificati, l'esecuzione 

di controlli accurati in ogni fase del processo e la massima chiarezza negli accordi contrattuali. 

• Tutela dell'Ambiente: operare in un'ottica di economia circolare, promuovendo il riciclo e il 

recupero dei materiali, prevenendo l'inquinamento, ottimizzando l'uso delle risorse naturali ed 

energetiche e gestendo i rifiuti in modo responsabile, al fine di minimizzare gli impatti 

ambientali delle proprie attività. 

• Salute e Sicurezza sul Lavoro: assicurare un ambiente di lavoro sano e sicuro per tutti i 

dipendenti, collaboratori e visitatori, prevenendo infortuni e malattie professionali attraverso 

l'identificazione e la valutazione dei rischi, l'eliminazione dei pericoli, la formazione continua e 

la promozione di una solida cultura della sicurezza. 

Per concretizzare questi impegni, la Direzione Generale di ECOSCHINO SRL definisce i seguenti 

obiettivi strategici: 

1. Miglioramento Continuo: Perfezionare costantemente l'efficacia del Sistema di Gestione 

Integrato, ottimizzando i processi interni, le metodologie di lavoro e la comunicazione tra le 

funzioni aziendali. 

2. Soddisfazione del Cliente: Monitorare e incrementare il livello di soddisfazione dei clienti, 

gestendo con efficacia eventuali reclami e rafforzando i rapporti di partnership a lungo termine. 

3. Conformità Legislativa: Garantire il pieno e costante rispetto di tutte le leggi, i regolamenti 

e le altre prescrizioni applicabili in materia di qualità, ambiente e sicurezza sul lavoro. 

4. Coinvolgimento del Personale: Promuovere la crescita professionale e la consapevolezza 

del personale a tutti i livelli attraverso programmi di formazione e addestramento mirati, 

incentivando la partecipazione attiva al raggiungimento degli obiettivi aziendali. 
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5. Prevenzione e Riduzione dei Rischi: Valutare e gestire proattivamente i rischi e le 

opportunità, con un focus specifico sulla prevenzione dell'inquinamento e sulla riduzione dei 

rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori. 

6. Performance Ambientale: Migliorare le proprie prestazioni ambientali attraverso la 

riduzione dei consumi energetici, la corretta gestione dei rifiuti e la promozione di pratiche 

sostenibili lungo tutta la catena del valore. 

Al fine di permettere il raggiungimento di tali obiettivi, la Direzione Generale di ECOSCHINO SRL si 

impegna a: 

• Fornire le risorse umane, tecniche ed economiche necessarie per l'implementazione e il 

miglioramento del Sistema di Gestione Integrato. 

• Documentare, attuare e mantenere aggiornato il Sistema, definendo in modo chiaro compiti e 

responsabilità. 

• Sensibilizzare e formare l'intero personale sui principi della presente politica e sugli aspetti 

relativi alla qualità, all'ambiente e alla sicurezza. 

• Effettuare investimenti mirati per l'ammodernamento del parco mezzi, delle attrezzature e 

delle infrastrutture, garantendo ambienti di lavoro sicuri e conformi. 

 

La Direzione si impegna a far comprendere, attuare e sostenere a tutti i livelli aziendali la presente 

Politica Integrata, riesaminandola periodicamente per assicurarne la continua idoneità e 

adeguatezza. 
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